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Arrété n°231204 D
Arrété portant les modalités de controles des connaissances des unités d’enseignement au sein
de la formation de Master domaine Droit, Economie, Gestion, mention Management
de I'Université de technologie de Belfort-Montbéliard

Le directeur

Vu le Code de I’Education, et notamment ses articles R 715-9 et suivants ;

Vu le décret n°2018-1189 du 19 décembre 2018 relatif aux universités de technologie et modifiants le code de I’éducation ;
Vu 'arrété ministériel du 16 juillet 2021 portant nomination du directeur de 'UTBM,

Vu le réglement des études Masters de I'année universitaire 2023-2024.

Arréte

Article premier :

Les modalités de contrdles des connaissances des unités d’enseignement (UE), dispensées au semestre
d’automne 2023 au sein des formations de Master domaine « Droit, Economie, Gestion », mention
« Management » de I'Université de technologie de Belfort-Montbéliard sont approuvés conformément aux
propositions faites en annexe du présent arrété.

Article 2 :

Les examens déclarés écrits et oraux dans les modalités de contréles des connaissances des unités
d’enseignement (UE), dispensées au semestre d’automne 2023 au sein des formations de Master domaine
« Droit, Economie, Gestion », mention « Management» de [|’Université de technologie de Belfort-
Montbéliard, sont réalisées, par défaut, en présentiel. En cas de circonstances exceptionnelles (sanitaires,
météorologiques, etc.), et sur décision de la direction de I'établissement, les examens déclarés écrits et oraux
peuvent étre réalisés en distanciel.

Article 3 : Transmission, Publication et Exécution

Le directeur général des services de I'UTBM est chargé de I'exécution du présent arrété ainsi que de sa
transmission a la Rectrice de région académique Bourgogne-Franche-Comté, Chanceliére des universités.




Formation M-ETI Départemen  DRED

Critéres d'obtentions :
La présence en cours et TD est obligatoire. Le jury d'UV prendra en compte les absences non justifiées pour les décisions d'attribution de

LUV

Evaluation Note élim. Coef. Détail
Projet 0,6 Dossier thématique "Projet entrepreneurial"
Autre 0 Assiduité et ponctualité : Pénalités en cas de non respect
Autre 0,4 Mise en situation a travers un Serious Game
CE01 Formation M-ETI Départemen DRED
Critéres d'obtentions : Assiduité

Evaluation Note élim. Coef. Détail
Soutenance orale 0,5 Pitch et business plan
Autre 0,5 Classement au concours
CNO06 Formation M-ETI Départemen DRED

Critéres d'obtentions :
La présence en cours et TD est obligatoire. Le jury d'UV prendra en compte les absences non justifiées pour les décisions d'attribution de

LUV,

Evaluation Note élim. Coef. Détail
Soutenance orale 0,5 Soutenance du projet entrepreneurial
Projet 0,25 [Dossiers thématiques "Projet entrepreneurial"
Projet 0,15 |Vidéo du projet
Autre 0,1 Portfolio de compétences
Autre 0 Assiduité et ponctualité : Pénalités en cas de non respect
DF04 O atio Départeme DRED

Critéres d'obtentions :
La présence en cours et TD est obligatoire. Le jury d'UV prendra en compte les absences non justifiées pour les décisions d'attribution de

LUV
Evaluation Note élim. Coef. Détail
Projet 0,6 Dossiers thématiques "Projet entrepreneurial”
Contréle continu écrit 0,4 Contrdle de connaissance et/ou étude de cas

MSI03 Formation M-ETI Départemen  DRED

Critéres d'obtentions :

La présence en cours et TD est obligatoire. Le jury d'UV prendra en compte les absences non justifiées pour les décisions d'attribution de

UV
Evaluation Note élim. Coef. Détail
Projet 0,6 Dossiers thématiques "Projet entrepreneurial”
Projet 0,3 "Posture du dirigeant"
Autre 0,1 Serious Game sur la logistique
Autre 0 Assiduité et ponctualité : Pénalités en cas de non respect

PV02 Formation M-ETI Départemen DRED

Critéres d'obtentions :
La présence en cours et TD est obligatoire. Le jury d'UV prendra en compte les absences non justifiées pour les décisions d'attribution de

UV
Evaluation Note élim. Coef. Détail
Projet 0,8 Dossiers thématiques 'Projet entrepreneurial®
Controle continu écrit 0,2 Etude de cas
Autre 0 Assiduité et ponctualité : Pénalités en cas de non respect
Formation M-E Départemen DRED
Evaluation Note élim. : Détail
Soutenance orale 0,25
Mémoire 0,25
Autre 0,5 Evaluation entreprise
L O atio PDeparte o DRED
Evaluation Note élim. Coef. Détail
Stage 0,5 Evaluation par le tuteur de I'entreprise
Mémoire 0,5 Rapport de stage
O atio Departeme DRED
Evaluation Note élim. Coef. Détail
Autre 1 Se reporter aux modalités d'évaluation de la TM choisie par équivalence
Autre 1 Se reporter aux modalités d'évaluation de la TM choisie par équivalence
0 atio Départeme DRED
Evaluation Note élim. Coef. Détail
Projet 0,7 Evaluation finale (rapport/ Poster avec soutenance, qualité du prototypage / preuve de concept)
Autre 0,3 Evaluation des rendus intermédiaires (ponctualité, contenu des fiches...)




MBP1 Formation M-A2| Départemen DRED

Evaluation Note élim. Coef. Détail
Final écrit 1
Final écrit 1
MBP2 Formation M-A2| Départemen DRED

Evaluation Note élim. Détail
Final écrit 1
Projet 1
MDS01 Formation M-A Départemen DRED

Evaluation Note élim. Détail
Projet 0,6
Contrdle continu écrit QCM
MMCA1 Formation M-A Départemen DRED

Evaluation Note élim. Détail
Soutenance orale 1
Projet 1
MMC2 Formation M-A Départemen DRED

Evaluation Note élim. Détail
Final écrit 1
Final écrit 1
MMC3 Formation M-A2| Départemen DRED

Evaluation Note élim. Coef. Détail
Final écrit 1
Final écrit 1
MMC4 Formation M-A2| Départemen DRED

Evaluation Note élim. Coef. Détail
Soutenance orale 1
Mémoire 1
MMLA1 Formation M-A2| Départemen DRED

Evaluation Note élim. Coef. Détail
Final écrit 2
Contréle continu oral 2 2 examens oral en continu
MSCM3 Formation M-A2| Départemen DRED

Evaluation Note élim. Coef. Détail
Final écrit 1
Travaux pratiques 1

Formation

M-A

Départemen

DRED

Evaluation Note élim. Détail
Soutenance orale 0,25
Mémoire 0,25
Autre 0,5 Evaluation entreprise




