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FONCTION PRINCIPALE EXERCEE PAR LES DIPLOMES - 1° EMPLOI 

 

1° EMPLOI : Taille des entreprises qui recrutent 
CompanyÊsizeÊ/ÊGröβeÊderÊFirmenÊ/ÊTamañoÊdeÊlasÊempresas 

 
 

 
56,5% 

Recherche, Etudes 
et Développement 

Production, Méthodes, 
Maintenance, Logistique 

autre 
  2%   

Conseil 
8,5% 

Ing. Bureau d’Etudes 41% 
DesignÊ/ÊKonstruktionsbüroÊ/Êestudios 
Ing Etudes & dvpt  8% 
DevelopmentÊ/ÊForschungÊ&ÊEntwicklungÊ/Ê 
estudiosÊyÊdesarollo 
Ing. Essais, Mesures, Tests 4% 
ResearchÊEngineerÊ/ÊForschungÊ/ÊInvestigación 

Production 5,5% 
ManufacturingÊEngineerÊ/ÊProduktionÊ/ÊProducción 

Projet 5,5% 
ProjectÊEngineerÊ/ÊProjektÊ/ÊIngenerioÊproyectos 

Chantier 3,5% 
SiteÊEngineerÊ/ÊBauleiter/ÊIngenerioÊdeÊobrasÊ 

Environnement, dvpt durable 3,5% 
Environment and SustainabilityÊÊ/ÊUmweltÊ/ÊAmbiental 
 

moins de 10 salariés TPE : très petites entreprises 
lessÊthanÊ10ÊpersonsÊ/ÊwenigerÊalsÊ10ÊPersonenÊ/ÊmenosÊdeÊ10ÊpersonasÊ 

de 10 à 250 salariés PME: petites et moyennes entreprises 
fromÊ10ÊtoÊ250ÊpersonsÊ/ÊÊvonÊ10ÊzuÊ250ÊPersonenÊ/ÊdeÊ10ÊaÊ250ÊpersonasÊ 

de 250 à 5000 salariés ETI : entreprises de taille intermédiaire 
fromÊ250ÊtoÊ5000ÊpersonsÊ/ÊÊvonÊ250ÊzuÊ5000ÊPersonenÊ/ÊdeÊ250ÊaÊ5000ÊpersonasÊ 

plus de 5000 salariés grandes entreprises 
moreÊthanÊ5000ÊpersonsÊÊ/ÊÊmehrÊalsÊ5000ÊPersonenÊ/ÊmásÊdeÊ5000ÊpersonasÊ 
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39% 

        
19,5%  

        
38% 
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FunctionÊ/ÊBerufÊ/ÊFunción 

Ing. d’Affaires  5,5% 
BusinessÊEngineerÊ/ÊGeschäfteÊ/ÊIngenieroÊdeÊnegociosÊ 

Rémunération brute moyenne (k. euros) 
AverageÊgrossÊsalaryÊ(1stÊjob) 
BruttoÊMittelgehaltÊ(1steÊStelle) 
montoÊbrutoÊmedioÊdeÊlaÊremuneración 

DELAI MOYEN DE RECHERCHE 
DU 1° EMPLOI (mois) 
AverageÊlengthÊofÊjobÊsearchÊ(months) 
DurchschnittlicheÊZeitÊderÊArbeitssucheÊ(Monate) 
PlazoÊmedioÊdeÊbúsquedaÊdeÊempleoÊ(meses) 

 

7% 
Management, Commercial 

 

Les diplômés de 2020 à 2022 sont : 

2014 

0,8 

2014 

36,3 

SectorsÊofÊactivity 
Tätigkeitsbereiche 
SectoresÊdeÊactividad 

autres Services 
OtherÊServicesÊ 
SonstigeÊLeistungen 
OtrosÊServicios 

C 

26 

Fluides, Energie Environt 
Energy,ÊEnvironment 
Energie,ÊÊUmwelt 
Energía,ÊEntorno 

Auto., Mat. transport terrestre 
Automotive,ÊTransport 
AutomobilÊ&ÊVerkehrsindustrie 
Automóvil 

t 
� 

8,5 

Matériels équipts électr,électro,info. 
Electrical,ÊElectronics,ÊComputingÊ 
Elekrik-Elektronik-Informatik 
Eléctrico,Êelectrónico 

10 

BTP 
CivilÊ 
BauwesenÊ 
ConstrucciónÊyÊobrasÊ

A 

12 

autres Industries 
otherÊIndustries 
sonstigeÊIndustriebereiche 
otrasÊIndustrias 

F 

5,5 

� 

Etudes & Conseil 
Consultancy 
ForschungÊ&Ê
Beratung 

 1° EMPLOI : LES SECTEURS D’ACTIVITES QUI RECRUTENT (%) 

10,5 

2016 

1,6 

2015 

37,9 

24,5 

35,5 

2015 

1,5 

2016 

 
 

  
 
internati  nal 
30% des diplômés en activité 
ont une mission liée à l’international.  
 

9% des diplômés en activité 
ont débuté par un 1° emploi à l’international. 
 

l   cal 
17,5% des diplômés en activité  
travaillent à moins de 100 km de l’UTBM. 
 
 

24,5% des diplômés en activité  
travaillent  à moins de 200 km de l’UTBM 
 
 

Retrouvez toutes les synthèses :  
Ingénieurs UTBM,  
formation initiale et continue, par spécialité,  
formation par apprentissage 

94,5%  
des diplômés 2022 en activité  
ont le statut cadre. 

 87,5% des diplômés 2022 en 
activité jugent leur emploi en adéquation avec 
leur niveau de formation. 

Diplômés Energie 2022 
Géographie du 1° emploi 

Diplômés 2020 à 2022 

Diplômés 2019 à 2021 

Diplômés 2022 

responsabilité 
d’un projet 

animation 
d’une équipe 

67,5% 

1er emploi, 1eres responsabilités responsabilité 
hiérarchique 

16% 
compétence 

transformation 
environnementale 

74,5% 

responsabilité 
d’un budget 

37% 

1,5 

2017 

Ing. Logiciel 4% 
SoftwareÊ/ÊSoftwareÊ/ÊPrograma 

36,7 

2017 

Diplômés 2020 à 2022 

0,5 

2018 

36,8 

2018 

36% 

0,9 

2019 

38,6 

2019 

20% 1,2 

2020 

38,6 

2020 

1,5 

2021 

41,1 

2021 

38,9 

2022 

2,8 

dontÊ 
primes 

27,5 

0,5 

2022 


