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LUTBM est un établissement public denseignement supérieur et de recherche (établissement

public a caractére scientifique, culturel et professionnel, EPSCP), reconnu pour son excellence
acadéemique et son engagement envers linnovation technologique, la diversité et la
responsabilité sociétale. Nous recherchons des talents qui partagent nos valeurs et souhaitent

contribuer a faconner lavenir dans un environnement stimulant et inclusif.

Statut : Offre ouverte aux titulaires et contractuels

Type de contrat : CDD de droit public dun an renouvelable - a pourvoir des que possible
Catégorie: C

Salaire mensuel brut : 2098€ ou plus selon expérience

Durée hebdomadaire de travail : 37h30 - 50 jours de conges payes annuels

Localisation principale : Site de Sevenans

Assurer lexploitation, le paramétrage, la maintenance préventive et corrective des systemes de

controle dacces et des équipements de courants faibles de l'établissement. Participer a la
maintenance des installations techniques du patrimoine bati et contribuer a la strete des
batiments.

VOS MISSIONS PRINCIPALES

1. Exploitation et maintenance des systémes de controle d'acceés :

Administrer les systemes de controle dacces et de surete ;

Gérer les badges, droits dacces et profils utilisateurs ;

Assurer le diagnostic et le dépannage des equipements ;

Reéaliser la maintenance des lecteurs, controleurs, centrales, serrures électriques, ventouses,
interphones et visiophones ;

Participer aux mises en service et évolutions des installations.



2. Courants faibles et équipements techniques :

Réaliser les opéerations de cablage, raccordement et mise en service ;
Contréler le bon fonctionnement des installations ;

Participer a lexploitation des equipements automatisés du batiment ;
Assurer le suivi technique des prestations extérieures.

3. Maintenance et suivi technique :

e Réaliser des interventions de maintenance de premier niveau ;
e Mettre ajour les documents techniques et bases de suivi ;
e Contribuer aux opérations lieées a la securité des batiments.

VOTRE PROFIL

Connaissances :

Technologies des courants faibles et du controle dacces ;
Electricité basse tension et cablage ;

Systemes de sUreté électronique et automatismes du batiment ;
Architecture des systemes de contréle dacces ;

Réseaux informatiques (TCP/IP, adressage IP, VLAN) ;

Notions dadministration Windows et serveurs ;

Bases de donnees relationnelles et sauvegardes ;

Logiciels de supervision et de controle dacces.

Compétences opérationnelles :

Installer, configurer et maintenir des eéquipements de contrdle dacces ;
Diagnostiquer des dysfonctionnements matériels, logiciels ou réseaux ;
Lire des schémas électriques et plans ;

Reéaliser des operations de cablage cuivre et réseau ;
Paramétrer des equipements communicants sur réseau IP;
Exploiter et mettre a jour une base de donnees ;

Rédiger des comptes rendus dintervention.

Compétences comportementales :

Rigueur et organisation ;
Autonomie et réactivite ;

Esprit dequipe ;

Sens du service public ;

Capacité danalyse et de diagnostic.



Conditions d'exercice :

Port des EPI.

Sous la responsabilite du chef de la maintenance ;
Interventions sur lensemble du patrimoine immobilier (3 sites) ;
Déplacements reguliers sur les 3 sites UTBM ;

Habilitations et prérequis souhaités :

Permis B ;

Formation travail en hauteur appréciee
Expérience souhaitée dans le domaine des courants faibles

POURQUOI REJOINDRE LUTBM ?

Habilitations électriques selon niveau d'intervention (HO-BOV a BS/BR) ;

Au-dela du poste, intégrer lUTBM, cest faire le choix dun environnement de travail stimulant,

engage et a taille humaine:
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Engagement environnemental
concret
LUTBM slinvestit activement dans la
transition écologique : plan de
sobriété énergétique, déemarches
écoresponsables sur ses campus,
sensibilisation des étudiants et
personnels aux enjeux climatiques
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Qualité de Vie et Conditions
de Travail (QVCT)

® Horaires flexibles, télétravail

possible selon les missions

® Espaces de travail conviviaux et

initiatives pour favoriser

e Equilibre vie pro / perso : votre

bien-étre est une priorité
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Un management participatif
et bienveillant
Encouragement a linitiative,
transparence dans la communication
interne, projets collaboratifs : ici,
chacun a sa place et peut faire

entendre sa voix

Engagement fort en faveur
de légalité professionnelle
LUTBM agit pour une égaliteé reelle
entre les femmes et les hommes,
lutte contre toutes les discriminations
et valorise la diversité dans ses
équipes

= utbm

Un campus dynamique
et innovant
Evénements internes, vie associative
foisonnante, projets de recherche
ambitieux : lTUTBM est en mouvement
constant, et vous en ferez partie



MODALITES DE CANDIDATURE

Envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation) a : recrutement.biatss@utbm.fr
Date limite de dép6ét des candidatures : 9 décembre 2026

Pour plus d'informations : Hervé DURUPT (herve.durupt@utbm.fr)

Cette offre refléte les principes fondamentaux de 'UTBM, qui valorise les compétences,
linnovation et la diversité. Si vous souhaitez relever un nouveau défi et contribuer a un projet
ambitieux, rejoignez-nous dés maintenant !
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