
 

 

 

          Nous recherchons notre futur-e 

    Un/une infirmier(e) (H/F) 
 

      UNIVERSITE DE TECHNOLOGIE DE BELFORT-MONTBELIARD 

          Votre profil 

Formation : Diplôme d’infirmier 
 
Compétences requises : 

-  Compétences relevant du décret infirmier 2001 et 
de la circulaire relative aux missions des infirmiers 
de le l’ENESR. 
 

-  Maîtrise de l’anglais ou capacité à se former pour 
acquérir dans un délai raisonnable une compétence 
en la matière (étudiants étrangers) 

 
 

           Votre futur métier 

Missions : 
Conseiller du chef d’établissement en matière de santé, de 
prévention, d’éducation à la santé, d’hygiène et de sécurité :  
 

- Participation active sous forme d’aide et conseil à la 
direction dans les domaines qui concernent 
l’infirmier. 

- Participer à la médecine préventive des étudiants et 
la médecine de prévention (y compris volet 
formation) du personnel. 

- Assurer l’hygiène et la sécurité du milieu 
universitaire en lien étroit avec l’IHS de 
l’établissement. 

- Assurer l’écoute et les soins (aux personnels et 
étudiants), organiser les procédures pour répondre 
aux urgences. 

- Dépister et prévenir les affections diverses pouvant 
perturber la scolarité des étudiants. 

- Accueillir les étudiants, personnels : traiter les 
dossiers et les archives. 

- Organiser les permanences d’accueil 
- Détecter les problèmes et assurer le suivi des 

étudiants et du personnel en difficulté, 
- Participer et organiser les bilans de santé (100% 

étudiants 1ère année – personnels), 
- Mettre en place des actions d’éducation pour 

améliorer la qualité de vie, l’hygiène et la sécurité, 
- Développer une dynamique individuelle 

d’éducation à la santé. 
- Vérifier particulièrement la tenue des dossiers 

médicaux des étudiants étrangers primo arrivants 

        Votre futur environnement de travail 
 
Service médical, le poste est rattaché à la direction de 
l’établissement     
 
 

           Votre futur établissement 

 
      

- 7e plus importante école d’ingénieur en France 
- 3000 étudiants en formation d’ingénieur, masters 

et doctorat 
- 400 personnels 
- 220 universités partenaires dans le monde 
- 3 Campus / Sevenans, Belfort et Montbéliard 
- 7 pôles de recherche 
- Certifié iso 45001 et OCHAS 18001 sur la transition 

écologique et signataire des accords de Grenoble 
- Soucieux du bien être de ses personnels dans un 

environnement de travail de qualité 
- Facilité d’accès : pistes cyclables, transports en 

commun parkings sur les campus 
- Participation aux frais de transports en commun 
- Forfait annuel pour l’utilisation d’un cycle ou 

covoiturage 

 

 

          Votre candidature 
 
Poste ouvert aux fonctionnaires et contractuels (contrat de 
droit public à durée déterminée à pourvoir dès que possible 
jusqu’au 30/06/2024). 
 
 
• Salaire mensuel brut : 2 345 € ou plus selon expérience 
• Durée hebdomadaire de travail : 35h 
• Site : Sevenans 
 
 

Dossier de candidature (CV, Lettre de motivation) à 
transmettre au plus tard le 12/01/2024 à : 

recrutement.biatss@utbm.fr 

mailto:recrutement.biatss@utbm.fr

