
29 SEPT. 2022
à 17h30
UTBM, Campus de Belfort 
Entrée sur inscription

Les bouleversements que connaît notre monde, dans 
leurs dimensions sociétale et environnementale nous 
impactent collectivement.
Nous avons pris aujourd’hui conscience des défis à rele-
ver et de l’urgence à agir pour demain.
L’Entreprise, au cœur de ce chantier, est moteur du 
changement. La stratégie RSE de l’Entreprise peut-elle 
être un levier de performance ?
Davidson, spécialisée dans le conseil en ingénierie et le 
management de projet, a été élue Best Place To Work 
en Europe pendant 4 ans, est devenue Entreprise à mis-
sion B-Corp en 2018, et est membre de la CEC.
Initialement dirigée vers son modèle de management, 
la stratégie RSE de Davidson a rapidement visé les im-
pacts sociétaux et environnementaux de son activité.
Nous vous proposons un retour d’expérience sur les 
étapes de ce parcours, au travers d’exemple de chan-
tiers mis en œuvre et d’outils déployés.
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OF TECHNOLOGY

UTBM
AFTERWORK

AFTERWORK

La responsabilité sociétale des entreprises (RSE) : 
un levier de performance pour les entreprises ?

FONDATION
UTBM________

présenté par Erick GALLET,
Directeur associé - Davidson Grenoble

RENSEIGNEMENTS marie-noelle.iste@utbm.fr

INSCRIPTION afterwork@utbm.fr


