
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectifs de la formation  
 
A partir du choix d'un système de mesure en fonctionnement dans l'entreprise, 
-choisir le type de démarche approprié 
-conduire la réalisation des tests 
- analyser les résultats 
- conclure sur la capabilité et prendre des décisions à partir des résultats obtenus 
- gagner en efficience dans les évaluations 
 

Prérequis et modalités d’admission                  
 
Être techniciens ou ingénieurs de production 
 

Programme  
 
0. Phase introductive, tour de table 
I. Type de contrôle (par mesure / par attribut) 
II. Sources de variabilité 
III. Types de gage R&R 
IV. Processus de qualification des systèmes de mesure 
V. Etudes de cas 
VI. Utilisation de logiciels (Excel, Minitab) 

Outils pédagogiques  
 

 Présentation diaporama, polycopié, support Moodle  
 Enseignement adapté en fonction de la demande 

Contrôle des connaissances et délivrance d’une attestation    
 
Évaluation de fin de formation par le biais d’une étude de cas. 
 Délivrance d’une attestation en fin de formation 

Prise en compte de situations de handicap       
 

Futur stagiaire en situation de handicap : informez-nous, afin que nous puissions vous mettre en relation avec notre référent handicap. 
Pour plus de renseignements : https://www.utbm.fr/formations/formation-continue/  

 
 
 
 
 

 

 

En partenariat avec : 

 
Contacts 

Formation Continue 
 Tél. 03 84 58 34 48 

Formation.continue@utbm.fr 

 n° d’existence 4390P001890 
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