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Poste à pourvoir au 1er novembre 2019 
 
Quotité de travail : 100% 
Catégorie : Assimilée A 
Campus : Belfort 

 
Dans le cadre du développement de nos travaux innovants, nous recherchons plusieurs personnes de 
formation Ingénieur et/ou diplôme universitaire à dominante informatique. 
Vous justifiez d'une bonne expérience en développement web et mobile. 

 
Activités : 
 

- Analyse du cahier des charges, 
- Participer aux choix techniques nécessaires au développement de la solution, 
- Prioriser les différentes tâches à réaliser, 
- Développer des composants sur la partie front-end et concevoir le design UX des vues côté 

client web et mobile (android, ios), 
- Mise en place de test unitaires, fonctionnels et sur environnement de qualification, 
- Intégration des nouvelles fonctionnalités et déploiement au niveau du serveur de production. 

 
 

Compétences requises : 
 
Environnement technique (client/serveur J2E) : Java, Java EE, SpringBoot, Spring MVC, JUnit, Angular, 
Ionic, JSP, Javascript, SQL,  GIT. 

 
 
Rémunération : 
 
Contrat de droit public à durée déterminée du 1er novembre 2019 au 30 octobre 2020.  
Salaire mensuel brut :  2 930 euros. 
Durée hebdomadaire de travail : 35 heures  

 
 
 
Transmettre le dossier de candidature (CV, Lettre de motivation) au plus tard le 1er 
novembre 2019 à : 
UNIVERSITÉ DE TECHNOLOGIE DE BELFORT MONTBELIARD 
Service des Ressources Humaines - 90010 BELFORT CEDEX 
Email : recrutement.biatss@utbm.fr 
Pour plus de renseignements, contacter amir.hajjam-el-hassani@utbm.fr 
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