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Missions 

 

Le (la) candidat(e) assurera des enseignements  en communication et expression dispensés dans les 5 années du 
cycle d’études des élèves ingénieurs sur les trois campus (Belfort, Sevenans et Montbéliard). Il (elle) sera à même 
de concevoir des séquences pédagogiques de niveau A1 à A2. 
 
Le (la) candidat(e) aura à cœur de s’impliquer dans la vie de l’établissement en général et de l’équipe Langues du 
Pôle Humanités en particulier et sera amené(e) à prendre en charge des responsabilités pédagogiques et 
administratives à court terme. 
 

 
Connaissances/compétences 

 
- Compétences de base (avancées seraient un atout majeur) en nouvelles technologies (utilisation de 

l’internet, du traitement de texte, de la plateforme pédagogique Moodle…) 

- Expérience de l’enseignement en allemand Post-Bac ou adultes 

- Connaissance des tests internationaux 

- Travail en équipe 

 
Rémunération et conditions de travail 

 

Contrat de droit public à durée déterminée de 1 an renouvelable 
Salaire mensuel brut : 2291 €  
Localisations : Sevenans, Belfort et Montbéliard 
Poste à pourvoir au 1er septembre 2018 
 

 

Transmettre le dossier de candidature (CV, Lettre de motivation) avant le mercredi 25 juillet 2018 à : 
recrutement.enseignant@utbm.fr 
Contact : JANOWSKI Sophie – Gestionnaire des personnels enseignants 
 
 
 
UNIVERSITÉ DE TECHNOLOGIE DE BELFORT MONTBELIARD 
Service des Ressources Humaines - 90010 BELFORT CEDEX 
 
Pour plus de renseignements, contacter laurent.heyberger@utbm.fr et muriel.thanneur@utbm.fr 

 

 


