Profil de poste ATER pour I'année 2017-2018

\ d université de technologie
A Belfort-Montbéliard

N° Poste 5 Affectation : Pole Humanités
Section CNU 6¢/5¢/19¢ Enseignement Unité de Recherche

Quotité Temps Plein
Contrat 01/09/2018 au 31/08/2019 Humanites FEMTO RECITS

Description
Enseignement
La/le candidat-e intégrera I'équipe pédagogique « Droit-Economie-Gestion » et interviendra auprés d’un public
d’éleves-ingénieurs en cycle initial (niveau licence 1) et en cycle ingénieur (niveaux 3 a 5). Il contribuera a apporte
les compétences nécessaires en gestion/ management et/ou économie/sociologie aux futurs diplomés de 'UTBM
pour occuper des emplois d’ingénieurs-managers principalement dans les domaines liés a I'usine du futur, a
I’énergie et aux transports et a la mobilité.

En cycle initial, il s’agira d’apporter aux étudiants une sensibilisation au monde de I’entreprise par I'animation de
TD en management-gestion de I'entreprise (MG10 intelligence économique) ou économie de I'entreprise (EC10
introduction a la micro-économie) ou sociologie des organisations (SO10 sociologie de I'entreprise) en lien avec l¢
enseignants responsables de ces disciplines.

En cycle ingénieur, la/le candidat-e participera a I'enseignement d’UE en économie générale (TD ECO1 fondemen
de I'’économie pour l'ingénieur).

Recherche

La/le candidat-e pourra développer sa recherche au sein de I'équipe FEMTO-ST/RECITS sur les mutations
socioéconomiques et/ou les nouveaux modeles d'affaires liés a I'émergence de nouveaux systémes techniques,
notamment dans le domaine de I'énergie, du transport et de l'industrie 4.0.

Contacts

Enseighement

Nom, Prénom : HEYBERGER, Laurent

Fonction : Directeur du Département Humanités
Tél : 03 84 58 38 19/ 31 75 (secrétariat)

Courrier électronique : laurent.heyberger@utbm.fr

Recherche

Nom, Prénom : KROICHVILI Nathalie

Fonction : Equipe FEMTO-ST/RECITS

Tél : 03 84 58 32 02 / 32 71 (secrétariat)

Courrier électronique : nathalie.kroichvili@utbm.fr
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