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Former des ingénieurs capables de

concevoir, controler et superviser

les systémes de gestion de I'énergie Intelligent
Systemes

embarqués

Batiment

Production
de I'énergie
3 . Ingénieur étude et
e ECtrlqye développement de Systemes Ingénieur manager de
embarqués I’énergie

Ingénieur superviseur de
centrales de production

e 4 filieres = 4 secteurs de métiers
d’énergie électrique
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Ancrage
Recherche
Industrie

Compétences
Scientifiques
Techniques
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Competences metiers de la FISE E

FILIERES = SECTEURS D’ACTIVITE (Enquéte d’emplois depuis plusieurs années)

w Conception
3

)

2.
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2
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& Contréle
<

<
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Ll
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‘é’ Supervision
o

o

<

Management

Installation de
centrales électriques
EnR

Contréle commande :
Alternateurs,
éoliennes,
photovoltaique

Conduite de parcs de
production d’énergie

Maintenance de
centrales électriques
conventionnelles et a
EnR

RCEE

ESE

Bureaux d’étude
dans la thermique et
la production de
I’énergie du
batiment

Gestion intelligente
de I'énergie

Domotique,
maintenance
batiment

Audit et ISO 50001,
Maitrise d’ceuvre et
industrie énergétique
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Egalité
Fraternité

Plateforme électronique analogique et numeérique
Plateforme informatique industrielle

Plateforme de compatibilité électromagnétique

Plateforme de prototypage rapide et acquisition de données
Laboratoire d’électrotechnique

Plateforme énergie et transports terrestres
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rérueque (B UTDM Indicateurs emplois 2020

Belfort-Montbéliard

Liberté
Egalité
Fraternité

ENERGIE
ENQUETES : DATA 2020 e 'Rémunération brute moyenne (k. euros)

1 Average gross salary (1st job)
1 Brutto Mittelgehalt (1ste Stelle)

' DELAI MOYEN DE RECHERCHE ! FONCTION PRINCIPALE EXERCEE PAR LES DIPLOMES - 1° EMPLOI , monto bruto medio d {a remuneracion
DU 1° EMPLOI (mois) | Function / Beruf / Funcién . 89
' Average length of job search (months) I Diplomés 2017 a 2019 autre Conselil 0 357 34.9 35.8/36,3 37.9 355 36,7|36,8

8%

| ' Durchschnittliche Zeit der Arbeitssuche (Monate)
y Plazo medio de biisqueda de empleo (meses)

Ing. Informatique industrielle 4%
Industrial computing/ Industrieinformatik / informatica

54%

Recherche, Etudes industrial
et Déeveloppement
6%
1 Ing. Bureau d’Etudes 33,5% Management,

ENERGIE

| Design/ Konstruktionsbiro / esfudios

1,6 ' Ing Etudes & dvpt 11% Ing. d’Affaires 5%
1 , 5 1 ,5 | Development / Forschung & Entwicklung / Business Engineer / Geschéfte / Ingeniero de negocios
| estudios y desarollo

|
|

|

1

|

|

|

|

|

|

|

: : Ing. Essais, Mesures, Tests 6%
1 Research Engineer / Forschung / Investigacion
|

|

|

|

|

1

|

|

|

|

1

1

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

0,8
1° EMPLOI : Taille des entreprises qui recrutent oiimes 201722019

05 Company size / GroBe der Firmen / Tamariio de las empresas
’ Projet 7,5%

Project Engineer / Projekt / Ingenerio proyectos

Production, Méthodes, Maintenance, Logistique | Production 6% | )
—_— ——| Manufacturing Engineer / Produktion / Produccion

moins de 10 salariés 1ee - tres petites entreprises
less than 10 persons / weniger als 10 Personen / menos de 10 personas 60/o

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

I
I
I
I
I
I
I
l . ngeg - I
| E - . 1er emploi, 1eres responsabilités responsabilite ! !
' 93 5 / \ Diplomés 2019 irarchicse | i de 10 & 250 salariés pue: pet i
- . petites et moyennes entreprises
: 0 des dlplomes 2019 en : hlerarchlque : : - from 10 to 250 persons / von 10 zu 250 Personen / de 10 a 250 personas 39%
' activite jugent leur emploi en adéquation avec , ! !
' leur niveau de formation. | . [
I I
I |
R 94,5% . SR
: 3y /0 i , .
I . a ” = ng | |
: gﬁ?|glzlgmfia2£-lg en activite : gpimat’ion- resp(?nsabi“te : E M plUS de 5000 salariés grandes entreprises
I : unée equipe d’un projet , | more than 5000 persons / mehr als 5000 Personen / mas de 5000 personas
I I I
! |
|
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Réseaux et Conversionde
I’Energie Electrique (RCEE)

repusuique (B UTDIT) Indicateurs emplois 2020

1° EMPLOI : LES SECTEURS D’ACTIVITES QUI RECRUTENT (%)

Sectors of activity Matériels équipts électr,électro,info. 33" "
Tatigkeitsbereiche S ERCIURS. COR T S""”“’D,. sdeister Y.
Sectores de actividad Eléctrico, electronico servicios

Diplomeés 2017 & 2019

‘Aéronautique, Espace, Défense autres Services
Aerospace, Defence systems Other Services
Flug2eugindustne, Weiltraum, Verteidgung : Sonstige Leistungen
Aerondutica, espacio, defensa y Otros Servicios

Fluides Energie Environ

. Compétences
/ Transversales

Etudes & Conseill
Consuftancy

Forschung & Beratung
Estudios y asesonas

Auto., Mat. transport terrestre
Automotive, Transport
Autormobil & Verkehrsindustne

utomowil

autres Industnes
other Industries

sonstige Industnebereiche
otras Industnas

ENERGIE
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